
 

 
 
 

 
 عن المخالفات الإبلاغ سياسة

 مقدمي البلاغاتوحماية 
 

 

 
 

 الجمعية الخيرية بمحافظة الكامل
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 : مقدمة
الخيرية بمحافظة لجمعية  السياسة( بعد فيما إليها المخالفات )ويشار عن الإبلاغ وإجراءات سياسة توجب     

أعضااء مجلاا الإدارو والمساإول التذفيامو وماوظفط ومت اوعط  علىلجمعية( ا بعد فيما إليها ويشار) الكامل
 . ومسإولياتهم واجباتهم وممارسة العمل أثذاء الشخصية الأخلاقمن  عالية بمعايير الالتزام الجمعية

 تصاارؾ سااوء أو جاادو خ اار أو مخالفااة أو عاان مبكاار ولاات فااط الإباالاغ يااتم أن السياسااة هاام  وتضاامن     
 يجابكماا ,  مذاساب بشاكل ملان ومعالجاة نيدمعية أو أصحاب المصالحة أو المساتفيالج له تعرضت لد محتمل

 بكافاة والالتازام مساإولياتهم أداء أثذااء والذزاهاة الصادق لواعاد مراعااومن يعمال لصاالا الجمعياة  كافة على
 أياة عان بالاغللإالجمعية كل من يعمل لصالا  تشجيع لىإ السياسة هم  تهدؾ,  بها المعمول واللوائا المواذين
 . مسإولية أو على يذ وو ولا ممبول آمذو الأمر بهما الميام أن الى و مؤذتهم مخالفات أو مخا ر

 

 : النطاق
أو مساإولين  إدارومن يعمال لصاالا الجمعياة ساواء كااذوا أعضااء مجلاا  جميع على السياسة هم  ت بك     

 اساتثذاء أو وبدون , جمعيةال فط مذاصبهم عن الذظر بصرؾ مستشارينتذفيميين أو موظفين أو مت وعين أو 
 أيااة عاان لإباالاغ اماان أصااحاب المصاالحة ماان مسااتفيدين وماااذحين ومتباارعين وؼيرهماا لأو أيضااا يمكاانو, 

 . مخالفات أو مخا ر
 

 : المخالفات
 أو تشاريعية أو لاذوذياة التزاماات باؤو الإخلال أو مالية أو جذائية مخالفات أو الخا ئة الممارسات تشمل     

 . البيئة أو السلامة أو الصحة على خ را   تشكل التط تلن أو داخلية تذظيمية مت لبات
 

 : يلطا م , الحصر لا المثال سبيل على , عذها الإبلاغ يتوجب التط المخالفات وتشمل

 التصرؾ سوء أو (الفساد أو الرشوو ملن فط بما) الماذوذط ؼير السلون . 

  عملياات  الميماة الأشاياء اساتخدام إسااءو,  الكامباة الذفماات ادعااء ملان فاط بما) المالط التصرؾسوء ,
 . (ؼسيل الأموال أو دعم لجهات مشبوهة

 لتعزيااز الجمعيااة فااط مذصاابه شااخ  اسااتخدام المصااالا )مثاال تعااارض حااالات عاان الإفصااا  عاادم 
 . الآخرين فوق مصلحة الجمعية( مصالا أو الخاصة مصالحه

 (الرسمية الوثائك إتلاؾ أو إخفاء , إضاعة ملن فط بمال )الاحتيا إمكاذية . 

 ذوعها كان أيا ارتكابها يحتمل التط أو , ارتكابها يتم التط أو , المرتكبة الجذائية الجرائم . 

 صحيحة ؼير بصورو ت بيمها أو الداخلية الرلابة ولواعد وأذظمة بالسياسات الالتزام عدم . 

 ؼيار تفضايلية معاملاة الجهاة تلان لمذا خارجية جهة من مستحمة ؼير مكافآت أو مذافع على الحصول 
 . مبررو

  لاذوذية ؼير ب ريمة سرية معلومات عن الإفصا . 

 التلاعببالبياذاتالمحاسبية 

 تهديدصحةالموظفينوسلامتهم 

 اذتهانلواعدالسلونالسلونو المهذطؼيرالأخلالط 



 

 سوءاستخدامالصلاحياتأوالسل اتالماذوذية 

 مإامرووالتستر الصمتفيمايتعلكبؤومنالمسائلالممكورو أعلا  
 

 : الضمانات
 عادم وضمان المخالفات عن بلاغللإ لكل من يعمل لصالا الجمعية الفرصة تاحةإ إلى السياسة هم  تهدؾ     

أو  وظيفتاه فمادان لخ ار ممادم الابلاغ تعارض عادم السياسة وتضمن,  لملن ذتيجة الإيماء أو للاذتمام تعرضهم
,  مخالفاة أياة عن الإبلاغب ليامه ذتيجة العماب أشكال من شكل ولأومذصبه أو مكاذته الاجتماعية فط الجمعية 

 , ومعمولاة صاادلة اشاتبا  مع ياات ممدم البلاغ لدى تتوفر وأن ذية بحسن المخالفة عن الإبلاغ يتم أن شري ة
 . مخ ئ بؤذه ملن بعد اتضا إما يهم ولا

 

 ممادم الابلاغفإن هم  السياسة تضمن عدم الكشاؾ عان هوياة  , بلػللم الشخصية المصلحة حماية أجل من     
 للمحافظاة ومذاساب ممكان لجهاد باملن سايتمو,  ملان خلاؾ على الماذون يذ  مالم , عذد عدم رؼبته فط ملن

 بالاغ أو ماع للتعامال يتوجاب , معيذة حالات فط ولكن,  مخالفة أو عن ممدم البلاغ هوية وسرية كتمان على
 محكمااة أو أمااام الهويااة كشااؾ ضاارورو المثااال ساابيل علااى ومذهااا , مماادم الاابلاغ هويااة عاان الكشااؾ تاام أذااط

 موظاؾ لأو كشفه وعدم لبله من الممدم بلاغال سرية على المحافظة ممدم البلاغ على يتوجب كملن,  مختصة
كماا تضامن السياساة عادم ,  الابلاغ حول بذفسه تحميمات أية إجراء عدم أيضا عليه ويتوجب,  آخر شخ  أو

 . السياسة هم  وفك المخالفات عن الإبلاغ سببب ممدم البلاغ إيماء

 

 : عن مخالفة الإبلاغإجراءات 
 فط حيذه المذاسب الإجراء اتخامحتى يسهل  مبكرو بصورو المخالفة عن الإبلاغ يفضل . 

 علاى لاادرا يكاون أن يجاب هأذ إلا , البلاغ صحة إثبات ممدم البلاغ من ي لب لا أذه من الرؼم على  ً 
 . ذية بحسن البلاغ لدم أذه إثبات

 ريك عن( المرفك الذمومج خ يا )وفك البلاغ تمديم يتم  : 

o البريد السعودو .مكة المكرمة أبو مراغ بجوار مكتب  :البريدو العذوان 

o  :أو البريد الإلكتروذطalkamelk@gmail.com 

o  عن  ريك المولع الالكتروذطأو :(www.biralkamel.org/contact/complaint/)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 : البلاغمعالجة 
 إم,  ماتهاا المخالفة  بيعة على السياسة هم  وفك مخالفة أو عن الإبلاغ بخصو  المتخم الإجراء يعتمد     

 التالياة الخ اوات اتباا  وياتم,  رسامط تحمياك أو داخلاط تادليك أو رسمية ؼير مراجعة إجراء بملنلب يت  لد
 : بلاغ أو معالجة فط

 مساإولوال الإدارو مجلاا رئايا باا لا اساتلام البلاؼاات  دعذا)اسم الشخ  أو اللجذاة المساإولة(  يموم 
 اساتلام مانأسابو  ل خالا الابلاغ مضامون علاى الأخيار ضاد موجهاا الابلاغ يكان لام للجمعية )إما التذفيمو

 .  البلاغ

 ويمكان  , يتخام أن يجاب الامو والشاكل تحمياك إجاراء يتوجاب كاان إما ما لتحديد أولية مراجعة إجراء يتم 
 . تحميك لإجراء الحاجة بدون اتالبلاؼ بعض حل

 للتواصل ورلمها البلاغ استلام بإشعارأيام  01خلال البلاغ ممدم تزويد يتم . 

 لابال ؼيار او ذهاائط المارار هاما ويكون,  إضافط تحميك أو إجراء يتم فلن , مبرر ؼير البلاغ أن تبين إما 
 . البلاغ بخصو  إضافية إثباتات تمديم يتم مالم الذظر لإعادو

 اللجذاة المعذياة باالذظر فاط  لاىإ بلاغالا إحالاة ياتم , ومباررو معمولاة مع ياات الاى يستذد البلاغ أن تبين إما
 . المذاسبة التوصية وإصدار البلاغ فط للتحميك المخالفات

 حالاةإ تااري  من عمل أيام عشرو خلال التوصية وإصدار البلاغ فط التحميك من الاذتهاء اللجذة على جبي 
 . البلاغ

 والاعتماد للمصادلة المجلا رئيا الى توصياتها اللجذة فعتر . 

 المفعول السارو العمل ولاذون الجمعية سياسة وفك المخالفة على المترتبة التؤديبية الإجراءات تحديد يتم . 

 عالامإ يجاوز لا , ملان وماع,  إجراإ  يتم تحميك أو عن بمع يات البلاغ ممدم تزويد , ممكذا ملن كان متى 
 تجاا  السارية بالتزاماات الجمعياة إخالال علياه يترتاب لاد مماا ؼيرهاا أو تؤديبياة إجاراءات باؤو الابلاغ ممدم

 . آخر شخ 

 تذساجم أن تضامن لا ولكذهاا , ومذاسابة عادلاة ب ريماة مخالفاة أو عان الإبالاغ مع بالتعامل الجمعية تلتزم 
 . البلاغ ممدم رؼبات مع البلاغ معالجة  ريمة

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 : عن مخالفة إبلاغملحك: نموذج 
 بكشؾ هويته( ممدم البلاغمعلومات ممدم البلاغ )يمكن عدم تعبئة هما الجزء إما لم يرؼب 

  الاسم

  الدور الوظيفط

  الإدارو

  رلم الهاتؾ

  البريد الإلكتروذط

  معلومات صذدوق البريد

 معلومات مرتكب المخالفة

  الاسم

  الدور الوظيفط

  الإدارو

  رلم الهاتؾ

  الإلكتروذطالبريد 

 معلومات الشهود )إن وجدوا. وبالإمكان إرفاق ورلة إضافية فط حالة وجود أكثر من شاهد(

  الاسم

  الدور الوظيفط

  الإدارو

  رلم الهاتؾ

  البريد الإلكتروذط

 التفاصيل

   بيعة وذو  المخالفة

تاري  ارتكاب المخالفة وتاري  
 العلم بها

 

  مكان حدوث المخالفة

بياذات أو مستذدات تثبت ارتكاب 
 المخالفة

 

أسماء أشخا  آخرين اشتركوا 
 فط ارتكاب المخالفة

 

  أية معلومات أو تفاصيل أخرى

 : التوليع : تاري  تمديم البلاغ



 

 
 

 اعتماد مجلا الإدارو

 الحمد لله والصلاو والسلام على رسول الله صلى الله عليه وسلم... وبعد:

( يوم الثلاثاء  5فمد ا لع مجلا إدارو الجمعية الخيرية بمحافظة الكامل فط اجتماعه رلم ) 

 التبليػ عن المخالفات وحماية المبلؽينم على سياسة 5/01/8180هـ 82/8/0441الموافك 

ولرر اعتمادها والعمل بموجبها وذشرها على المولع الالكتروذط للجمعية وفك الصيؽة المرفمة 

د .بالاعتما  

 

 

رئيا مجلا الإدارو                                                                                  

 

ذايؾ بن عبدالمحسن السلمط                                              

 

 


