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 : مهيدت
 خلار ، وتعل  ملا يملوم مل  ملف تصلر ا   " خصوصية كل  خلخي يعمل  لصلالح ا تحترم " الجمعية الأهلية     

، إلا أف الجمعية ترى أف المصالح الخخصية لمف يعم  لصالح ا أثناء ممارسة أي  إطار العم  ليس مف اهتمام ا
، أو  ، مل  مووللوييت    ، مصلور  مماخللر  أو ؼيلر مماخللر  ، قلل  تتل اخ  ، أو ؼيرهلا ، أو مللال  أنخلطة اجتماييلة

 . ولائ  للجمعية مما ق  ينخأ مع  تعارض    المصالح
 

، وتلأت   والعنايلة والمملا ر  واجنجلاو تؤمف الجمعيلة مميم لا ومما ئ لا المتمثللة  ل  النواهلة والعمل  الجملاي      
، وذللا لتالا ي أف تلؤثر المصللحة  ؛ لتعويلو تللا المليم وحمايت لا سياسة تعارض المصالح الصا ر  يف الجمعيلة

، أو أف  جمعيللة يلللا أ اء واجماتلل  تجللاة الجمعيللة، أو الم نيللة لأي خللخي يعملل  لصللالح ال الخخصللية أو العائليللة
 . ص  مف خلا  تلا المصالح يلا مكاسب يلا حساب الجمعيةحيت
 

 : السياسة وأهداف نطاق
 م  ي م اجخللا  مملا جلاء  ل  التخلريعا  والملوانيف المعملو  م لا  ل  المملكلة العرميلة السلعو ية التل  تحكلم     

، تلأت   ، واللائحلة الأساسلية للجمعيلة والمؤسسا  الأهلية ولائحتل  التنايذيلة، ونظام الجمعيا   تعارض المصالح

 . محل ا ،  وف أف تح  هذة السياسة استكمالاً ل ا
، ويخم  ذلا أيواء الجمعيلة العموميلة وأيولاء  تطمق هذة السياسة يلا ك  خخي يعم  لصالح الجمعية     

، وجميلل  موظاي للا  ، وملل يري الجمعيللة التنايللذييف س اج ار ، وأيوللاء اللجللاف المنمثمللة مللف مجللل مجلللس اج ار 
 . ومتطويي ا

، ما يتعللق مالأخلخاي أناسل م الملذكوريف  ل  الاملر  السلاممة ومصلالح أي خلخي  يخم  تعارض المصالح     
أ لرا  ، أو ؼيلرهم ملف  ، الأخلماء ، الوالل يف ، الأمنلاء ، ويخم  هؤلاء الووجة آخر تكوف ل م يلاقة خخصية م م

  . العائلة
تع  هذة السياسة جوءاً لا يتجوأ مف الوثائق التل  تلرمط الجمعيلة مالأخلخاي العلامليف لصلالح ا سلواء كانل       

 . تلا الوثائق قرارا  تعييف أو يمو  يم 
 

، نصوصلاً تلنظم تعلارض المصلالح  تومف الجمعية العمو  الت  تمرم ا م  استخاريي ا الخارجييف أو ؼيرهم     
 . مما يتاق م  أحكام هذة السياسة

 
ت لل ؾ هللذة السياسللة إلللا حمايللة الجمعيللة وسللمعت ا ومللف يعملل  لصللالح ا مللف أي أخللكا  تعللارض المصللالح      

 . السلمية الت  ق  تنخأ مسمب ي م اج صاح
 

 مسئوليات وصلاحيات مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية الخاصةة بسياسةة تنظةيع تعةارض المصةالح

:  
 . إ ار  تعارض المصالح أح  الاختصاصا  الرئيسة لمجلس اج ار -1
يجللوو للمجلللس تكللويف لجللاف محلل    او تكليللؾ احلل  لجانلل  المنمثمللة مللف المجلللس للنظللر  لل  المسللائ  التلل  مللف -2

 . المحتمللللللل  أف تنطلللللللوي يللللللللا تعلللللللارض مصلللللللالح مللللللل  مرايلللللللا  متطلملللللللا  اسلللللللتملالية تللللللللا اللجلللللللاف



 

مصالح إلا اذا قرر مجلس إ ار  الجمعية  يما يخي تعاملا  الجمعيلة مل   لا يكوف الخخي    حالة تعارض-3
،  الؽيللر أو تعللاملا  أيوللاء المجلللس وكمللار التنايللذييف  لل  الجمعيللة أف الحالللة تنوللوي يلللا تعللارض مصللالح

 . وتكوف صلاحية المرار م  المسؤو  التنايذي مخصوي ماق  موظا  الجمعية
الايالاء ملف المسلئولية ينل   (مخأف ك  حالة يللا حل   ) ت  التم يرية أف يمرر  ماً لسلطيجوو لمجلس اج ار  و-4

تعارض المصالح الذي ق  ينخأ يرواً مف حيف لآخر    سياق نخاطا  الخخي وقرارات  المعتا  ، أو اللذي قل  
يف الميام مواجم     التصلرؾ  ، سواء ما يتعلق ممصالح مالية أو ممصالح تعيم  ينخأ    سياق يمل  م  الجمعية

 . يلا أكم  وج  مما يتوا ق م  مصالح الجمعية
، يلتوم صلاحب المصللحة المتعارولة متصلحيح وولع   ين ما يمرر مجلس اج ار  أف الحالة تعارض مصالح-5

 . ومجمي  اججراءا  الت  يمررها مجلس اج ار  وإتماع الاجراءا  المنظمة لذلا
ة صلاحية إيماع الجواءا  يلا مخالا  هلذة السياسلة، ور ل  المولايا الجنائيلة والحموقيلة لمجلس إ ار  الجمعي-6

 . للمطالمة مالأورار الت  ق  تنجم يف ي م التوام جمي  ذوي العلاقة م ا
مجلللس اج ار  هللو المخللو   لل  تاسللير أحكللام هللذة السياسللة يلللا أف لا يتعللارض ذلللا ملل  الانظمللة السللارية -7

 . ة للجمعية وأنظمة الج ا  المخر ةواللائحة الأساسي
 . ، ويملػ جمي  موظا  الجمعية وتكوف نا ذ  مف تاريخ اجملاغ يعتم  مجلس اج ار  هذة السياسة-8
 . مف تنايذ هذة السياسة والعم  مموجم ا وإجراء التع يلا  اللاومة يلي ا اج ار  التأك يتولا مجلس -9
 

 : حالات تعارض المصالح
مصللحة لخلخي يعمل  لصلالح الجمعيلة  ل  أي نخلاط يتعللق سلواء مخلك  مماخلر أو ؼيلر مماخلر  يعن  وجلو -1

ولكلف قل  ينخلأ تعلارض المصلالح ينل ما يطللب مملف يعمل  ،  ، قيام تعارض    المصالح مليف الطلر يف مالجمعية
 ً  ي     نالس الوقل  ، وتكوف ل ، أو يموم متصرؾ لمصلحة الجمعية ، أو يتخذ قراراً  لصالح الجمعية أف يم ي رأيا

،  ، أو مالتصرؾ المطلوب من  اتخلاذة إما مصلحة تتعلق مخك  مماخر أو ؼير مماخر مالرأي المطلوب من  إم اؤة
إذ تنطللوي ،  أو أف يكللوف ل يلل  التللوام تجللاة طللرؾ آخللر ؼيللر الجمعيللة يتعلللق م للذا الللرأي أو المللرار أو التصللرؾ

، وويويلة  ، وتحميلق لمكاسلب خخصلية اء  لاسلتعما  الثملة، وإسل حالا  تعارض المصالح يلا انت اا للسرية
 . للولاء للجمعية

هذة السياسة تو  امثلة لمعايير سلوكية لع   مف المواقؾ إلا أن ا مالورور  لا تؽطا جمي  المواقؾ الأخرى -2
مل  هلذة  ، ويتحتم يلا ك  مف يعم  لصالح الجمعية التصرؾ مف تلماء أناس م مصلور  تتماخلا المحتم  ح وث ا

 : ، وتجنللب مللا قلل  يملل و أنلل  سلللوا يخللالؾ هللذة السياسللة ومللف الامثلللة يلللا حللالا  التعللارض مللا يللل  السياسللة
ينخأ تعارض المصالح مثلاً    حالة أف يوو مجلس اج ار  أو يوو أي لجنة مف لجان  أو أي ملف ملوظا    •

مصلحة تنظيمية أو م نية  ل  أي يمل  أو  ، أو ل  مصلحة خخصية أو الجمعية مخاركاً    أو ل  صلة مأي نخاط
نخاط ق  يؤثر مخك  مماخر أو ؼير مماخر يلا مووويية قرارا  ذلا العولو أو الموظلؾ أو يللا ق راتل   ل  

 . تأ ية واجمات  ومسئوليات  تجاة الجمعية



 

ملا أو يحصل  ينخأ التعارض    المصالح أيولاً  ل  حاللة أف يولو مجللس اج ار  أو أحل  كملار التنايلذييف يتل •

يلا مكاسب خخصلية ملف أي طلرؾ آخلر سلواء كلاف ذللا مطريملة مماخلر  أو ؼيلر مماخلر  مسلتاي اً ملف موقعلة 
 . ومخاركت     إ ار  خؤوف الجمعية

ق  ينخلأ التعلارض  ل  المصلالح ملف خللا  الاسلتاا   الما يلة ملف خللا  الل خو   ل  معلاملا  ما يلة ملالمي  أو  •

 . الخراء أو التأجير للجمعية

 . ايوا ق  ينخأ التعارض    المصالح مف خلا  تعييف الأمناء أو الأقرماء    الوظائؾ أو توقي  يمو  مع م •

مف إح ى صور تعارض المصالح تكلوف  ل  حلا  ارتملاط ملف يعمل  لصلالح الجمعيلة  ل  ج لة أخلرى ويكلوف  •

 . مين ا تعاملا  م  الجمعية

 . يوو مجلس اج ار  أو موظؾ الجمعية مف أمثلة تعارض المصالحال  ايا واجكراميا  الت  يحص  يلي ا  •

الاستثمار أو الملكية    نخاط تجاري أو منخأ  تم م خ ما  أو تستمم  خ ما  حالية مف الجمعية او تمحث يف  •

 . التعام  م  الجمعية

يلي لا محكلم العولوية أو  ، والتل  يطلل  ا للجمعيلةإيطاء المعلوملا  التل  تعتملر ملكلا خاصل إ خاء الأسرار أو •

 . ، ولو مع  ترك  الخ مة الوظياة

قمو  أح  الأقارب ل  ايا مف أخلخاي أو ج لا  تتعامل  مل  الجمعيلة م ل ؾ التلأثير يللا تصلر ا  العولو أو  •

 . الموظؾ مالجمعية ق  ينتج ين  تعارض المصالح

لممالػ أو أخياء ذا  قيمة مسمب تعامل   تسلم يوو مجلس اج ار  أو الموظؾ أو أح  أ را  يائلت  مف أي ج ة •

 . تلا الج ة م  الجمعية أو سعي ا للتعام  مع ا

 . قيام أي ج ة تتعام  أو تسعا للتعام  م  الجمعية م    قيمة  واتير مطلومة مف الموظؾ أو أح  أ را  يائلت  •

تعاروللاً  لل  المصللالح  عليللاً أو  معيللة للمصلللحة الخخصللية مللف خللأن  أف يظ للراسللتخ ام أصللو  وممتلكللا  الج •

 ، أو منا ع ا لؽير مصالح الجمعيلة أو أهل ا  ا ، أو مع ات ا ، أو موظاي ا ، كاستؽلا  أوقا   وام الجمعية محتملاً 
، أو  ؛ لتحميلق مكاسلب خخصلية يلاقلة الخلخي مالجمعيلة ملف خللا  ، أو إساء  اسلتخ ام المعلوملا  المتحصللة

 . مصالح أخرى ، أو أي ، أو م نية يائلية
 

 : الالتزامات
 : ك  مف يعم  لصالح الجمعية أف يلتوم مالتال  يلا 5-1

 اجقرار يلا سياسة تعارض المصالح المعتم   مف الجمعية ين  الارتماط مالجمعية . 

 ويل م المحاملا  أو الواسلطة أو تمل يم مصللحة اللناس أو  ة والأمانلةوالمسؤولي والنواهة الع الة مميملالتوام ا
 . الآخريف يلا مصالح الجمعية

   أو ما يلا قانون  ؼير مخك  ي م الاستاا  ً خللا  أ اء  ملف ومعار ل  أهلل  وأصل قائ  ملف أي أو هلو معنويلا
 . يمل  لصالح الجمعية

   مذلاتجنب المخاركة    اتخاذ المرارا  الت  تؤ ي لتعارض مصالح أو توح . 

 تعمئة نموذ  الجمعية الخاي ماج صاح يف المصالح سنويا . 



 

 سللواء كانلل   طارئللة ح أو خللم ة تعللارض مصللالحمصلال تعللارض حالللة أي يللف المماخللرلرئيسلل   اج صلاح
 مالية أو ؼير مالية .

 هف ؼيرة ممف يعم  لصالح الجمعية . اجملاغ يف أي حالة تعارض مصالح ق  تنتج ين  أو 

 ذلا الجمعية طلب حا     أو ، وجو ة حا     ، تعارض المصالح حالة إن اء يثم  ما تم يم . 
 

 : متطلبات الإفصاح
التميلل  التللام  والمتطللوييف المسللؤوليف التنايللذييف وؼيللرهم مللف المللوظايفأيوللاء مجلللس اج ار  ويتعلليف يلللا -1

، حيثملا اقتول   موا مت لا  ل  كل  حاللة، والحصلو  يللا  ، حيثما انطملق ماج صاح للجمعية يف الحالا  التالية
 : ارض  عل  أو محتم  للمصالح أم لا، سواء انطو  يلا تع الحاجة

  اج صلاح يلف  والمتطلوييف وؼيرهم ملف الملوظايف التنايذي المسؤو أيواء مجلس اج ار  ويتعيف يلا
كان   اخل  المملكلة اء ، سو ، أو ارتماط خخص  ل م م  جمعية أو مؤسسة خارجية أية وظائؾ يخؽلون ا

 . أم خارج ا

  اج صلاح يلف  والمتطلوييف وؼيرهم ملف الملوظايف المسؤو  التنايذيأيواء مجلس اج ار  ويتعيف يلا
 . ي ملكية ل م    المؤسسا  الرمحيةأية حص

  اج صلاح يلف  والمتطلوييف وؼيرهم ملف الملوظايف المسؤو  التنايذيأيواء مجلس اج ار  ويتعيف يلا
أو مصلللللللحة ماليللللللة أو حصللللللة ملكيللللللة تخللللللي أي مللللللف أ للللللرا  أسللللللرهم )الواللللللل اف أيللللللة وظياللللللة 

ملل  الجمعيللة أو تتعاملل   رمحيللة والووجللة/الووجا /الوو  والأمناء/المنللا (  لل  أيللة جمعيللا  أو مؤسسللا 
 . تسعا للتعام  مع ا

   اج صلاح  والمتطلوييف ملف الملوظايف متنايذي وؼيلرهينالمسلؤولأيواء مجللس اج ار  واليتعيف يلا ك
 ، نطلوي يللا تعلارض محظلور  ل  المصلالحللجمعية والحصو  يلا موا مت ا يلا أيلة حاللة يمكلف أف ت

ينل  ،    الجمعية واتخاذ المرار  ل  ذللاوتخو  جمي  هذة الحالا  للمراجعة والتمييم مف قم  مجلس إ ار
أو ؼيلر ذللا ملف الوظلائؾ  انتما  الموظؾ إلا وظياة رئاسية    الجمعية أو إلا وظياة  ل  إ ار  أخلرى

التل  رمملا تنطلوي يللا تعلارض  ل  المصلالح، رمملا يتعليف يللا الموظلؾ إيلا   تعمئلة نملوذ  تعلارض 
كملا تمل  يللا يلاتق ،  يوما مف تؽيير الوظياة 33ؼووف  المصالح وأخلاقيا  العم  ومياف اج صاح   

 . استمار  اج صاح يلا نحو تامئة الرئيس المماخر للموظؾ مسؤولية التأك  مف قيام الموظؾ متعم
ض التمصللير  ل  اج صللاح يللف هلذة المصللالح والحصللو  يللا موا مللة الجمعيللة يلي لا المسللؤو  التنايللذي يعلر-2

للإجراءا  التأ يمية طمما لنظام العم  والتنمية الاجتمايية  ل  المملكلة العرميلة  والمتطوييف وؼيرة مف الموظايف
 . الجمعيةالسعو ية واللائحة الأساسية    

 
 
 
 
 



 

 : تمارير تعارض المصالح
 . إ ار  تعارض المصالحصاح أيواء مجلس اج ار  ل ى لجنة تو ع جمي  نماذ  إ -1
 . الموار  المخرية إ ار ح موظا  أو متطوي  الجمعية ل ى تو ع جمي  نماذ  إ صا-2
ً مالأيملا  تمريلراً  الخلارج  الجمعية حساما  مراج  م مي-3  والتل  الجمعيلة لصلالح الممرملة والعملو  خاصلا

 ولمفوي ، اج ار  مجللس رئليس  حلا  طللب  ، المجللس لعولو مماخر  ؼير أو مماخر  مصلحة يلا تنطوي
 . العمومية للجمعية يم م  الذي الجمعية لأ اء تمريرة السنوي م  ذلا
ً  تمريللراً  ال اخليللة المخولللة مالمراجعللة اج ار  صلل رت-4  تااصللي  حيوولل اج ار  يلللا مجلللس يعللرض سللنويا

 . المو ية ل ي ا اج صاح النماذ  و ق الجمعية لموظا  يلا مصلحة انطو  الأيما  أو العمو  الت 
 

 حيث إف هذة السياسة تع  جوءاً لا يتجوأ مف الوثائق الت  تلرمط الجمعيلة مالأخلخاي العلامليف لصلالح ا     
 . ،  إن  لا يجوو مخالاة أحكام ا والالتواما  الوار   م ا

 

 : وإلرار تعهد
  مصللللللللللللللللللللللللللات و.................................................... ......................  أنللللللللللللللللللللللللللا وأتع لللللللللللللللللللللللللل  رأقلللللللللللللللللللللللللل     

.............................................................................. 
 أوا لق يليل  ومنلاء ،  الجمعية الخيريلة ممحا ظلة الكاململ  الخاصلة المصالح تعارض سياسة يلا اطلع  ق  مأنن 
 مماخللر  أو مماخللر  مطريمللة خخصللية أرمللاح أو مكاسللب أي يلللا الحصللو  علل م ي للا وأتع لل  م ممللا وألتللوم قللرأو

 وجمعيلة أال تخلي معلوملا  أي اسلتخ ام عل موم جمعيلةال  ل  موظؾ أو إ ار  مجلس عووك موقع  مف مستاي ا
 . لأي مناعة أخرى استؽلال ا أو أو أقارم  أو أص قائ  الخخصية لأؼراو  موار ها أو أصول ا

 
 

 التوقيلللللللللللللللللللللللللللللللللللل 
........................................................................................... 

  ه .........../...../...... التاريخ
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 : (: نموذج إفصاح مصلحة1ملحك )

 ؟ جمعية أو مؤسسة رمحية تتعام  م  الجمعية مصلحة مالية    أي ه  تملا أي
     نعم
 لا 

 

 ؟ جمعية أو مؤسسة رمحية تتعام  م  الجمعية    أي ه  يملا أي  ر  مف أ را  يائلتا أيَ مصلحة مالية
 نعم
 لا
 

 اح يلف التااصلي  الخاصلة متمللا أيأنل  يجلب يليلا اج صل،      حالة اججامة منعم يلا أي مف الأسئلة الساممة
 ؟ تجارية مف قملا أو مف قم  أي مف أ را  يائلتاأيما   جاري أو وجو  مصلحة مالية    أييم  ت

    
تاريخ اجص ار 

 ال جري
تاريخ اجص ار 

 الميلا ي
   

اسم 
 النخاط

نوع 
 النخاط

 الم ينة
رقم السج  
أو رخصة 
 العم 

 السنة الخ ر اليوم السنة الخ ر اليوم
ه  حصل  يلا 
 موا مة الجمعية؟

ه  ترتمط 
الخركة معلاقة 
يم  م  
 الجمعية؟

المصلحة 
المالية 
 اججمالية
)%( 

             
 

ً هلل  تتمللل  منصللم  )مثلل  منصللب يوللو  لل  مجلللس إ ار  أو لجنللة أو أي ج للة أخللرى( أو تخللارا  لل  أيمللا  أو  ا
 ؟ الجمعيةج ة أخرى ؼير  ل ى أي أو ل يا يووية أنخطة
 نعم
 لا
 

ه  يتمل  أي مف أ را  أسرتا )الوال اف/الووجة/الووجا /الوو /الأمناء والمنا ( منصماً )مث  منصب يولو  ل  
ج ة أخرى ؼير  أي أو أنخطة أو ل ي  يووية    خارا    أيما يمجلس إ ار  أو لجنة أو أي ج ة أخرى( أو 

 الجمعية؟
 نعم
 لا

أنل  يجلب يليلا اج صلاح يلف التااصلي  الخاصلة مخلؽ  أي الأسلئلة السلاممة،     حالة اججامة منعم يلا أي مف 
، الحكوملة أو المطلاع الخلاي( ملف قمللا أو الجمعيلةمنصب و / أو المخاركة    أي ِّ أيما  خارجية )م  خركاء 

 . مف قم  أي ِّ مف أ را  يائلتا

اسم 
 الج ة

نوع 
 الج ة

 الم ينة
ه  ترتمط الج ة 
معلاقة يم  م  

 الجمعية؟

ه  حصل  يلا 
 موا مة الجمعية؟

صاحب 
 المنصب

 المنصب
ه  تتحص  يلا مكاسب مالية 
 نظير توليا هذا المنصب؟

        
 



 

ول لا صللة حاليلة أو مسلتمملية خلار  الجمعيلة ج لة ه ية أو أكثلر ملف أو لأي أح  مف أ را  يائلتا ه  ق م  لا 
 سواء قملت ا أم لم تممل ا؟مالجمعية 

 نعم
 لا
 

قمللا أو ال  يلة ينل  قمول لا ملف ن  يجب يليا اج صاح يف تااصي     حالة اججامة منعم يلا السؤا  السامق،  إ
 . مف قم  أي ِّ مف أ را  يائلتا

     تاريخ تم يم ال  ية الميلا ي تاريخ تم يم ال  ية ال جري  

اسم 
مم م 
 ال  ية

 السنة الخ ر اليوم السنة الخ ر اليوم الج ة
 ه 
قمل  
 ال  ية؟

ه  ترتمط 
الج ة معلاقة 
يم  م  
 الجمعية؟

 نوع ال  ية
قيمة ال  ية 
 تم يريا

            
 

أقر أنا الموق  أ ناة أنا جمي  المعلوما  أيلاة مح ثة وصحيحة ومتماخية مل  سياسلة تعلارض المصلالح المعتمل   
 . مف الجمعية
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 ايتما  مجلس اج ار 

 الحم  لله والصلا  والسلام يلا رسو  الله صلى الله عليه وسلم... ومع :

( يوم الثلاثاء  5 م  اطل  مجلس إ ار  الجمعية الخيرية ممحا ظة الكام     اجتماي  رقم ) 

وقرر ايتما ها والعم   تعارض المصالحم يلا سياسة 5/13/2321ه  28/2/1443الموا ق 

 مموجم ا ونخرها يلا الموق  الالكترون  للجمعية و ق الصيؽة المر مة مالايتما  .

 

 

رئيس مجلس اج ار                                                                                   

 

                                            

نايؾ مف يم المحسف السلم    

 


